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Les Evénements ABEA auxquels vous avez assisté : 
 
� Le 17 janvier, ABEA a organisé la première 

convention du transport des IAA à Pacé (35) et 
signé une charte d’engagement qui élargit les 
travaux précédents de la Charte ABEA, et associant 
les organisations professionnelles FNTR et TLF, en 
élargissant aux produits secs et surgelés, et en 
préparant l’accueil des clients destinataires dans un 
dispositif interprofessionnel de labellisation des 
pratiques. Près de 200 personnes étaient réunies,  
5 ateliers d’échange transporteurs - IAA ont ciblé les 
axes de travail prioritaires en affichant la volonté de 
travailler côte à côte pour optimiser les conditions 
du transport de IAA. Après la région Bretagne, la 
CRCI qui s’associe comme partenaire, les conseils 
généraux sont sollicités,… 

 
L’initiative a été soutenue par la région Bretagne, le 
Conseil général d'Ille-et-Vilaine, CCI et Rennes 
Métropole, la BCME, … Un comité de suivi se met 
en place le 5 mars.  
La synthèse de la convention est disponible sur 
ABEA dans le site www.bretagne.cci.fr. 

 
� 26 juin 2006, à Dinan, Assemblée Constituante du 

Pôle Cristal au centre culturel de Dinan (22) : 
René Benoît, président de la CODI (communauté 
de commune de Dinan) et Michel Vaspart vice-
président et président du comité de pilotage du Pôle 
Cristal annoncent l’élection de Gérard Kauffmann 
comme président de l’association « Pôle Cristal » à 
l’assemblée générale, qui vient d’élire son premier 
conseil d’administration. 
Ce pôle associe enseignement recherche, 
équipementiers, collectivités, et entreprises 
utilisatrices. Dirigeant de Fromapac, Gérard 
Kauffmann a travaillé 12 ans dans la grande 
distribution avant de créer Fromapac. Il est membre 
du Conseil ABEA, et à ce titre s’engage à faire 
connaître le Pôle aux adhérents.  
La première mesure de l’Assemblée Générale a été 
de porter le collège Entreprises du Conseil du Pôle 
Cristal de 12 à 19 entreprises !  
Longue vie au Pôle Cristal. 

 
� Les petits déjeuners des dirigeants des IAA : 

c’est l’occasion de faire connaissance, d’exprimer 
nos attentes, et d’orienter les actions de ABEA. 
Après la Sill et Sojasun, en janvier, nous vous 
proposerons à partir de juin tous les premiers 
mercredi de chaque mois (le 6 juin chez Evialis,..) le 
4 juillet chez Moulin de Jugon Les Lacs. 

 
� Valorial est aujourd’hui bien en place pour 

coordonner les actions d’innovation sur des axes 
plus divers, grâce aux nombreux partenariats mis 
en place : nutrition/santé, ingrédients fonctionnels, 
process emballages, microbiologie, et les légumes,  
 
 

le lait, les ovoproduits, les viandes. Plusieurs 
administrateurs communs ABEA & Valorial 
renforcent les synergies : Jacques Mathieu (Coop 
de France Ouest), Monique Lenormand (Claude 
Léger), Jean-Bernard Solliec (Coopagri Bretagne), 
Christian Couilleau (Even), Michel Magueur (Sill), 
Christian Tacquard (ABEA) et Michel Houdebine. 

 
 
L'évolution du projet ABEA :  
 
� Développement durable et IAA : Le Conseil ABEA 

du 30 janvier a fixé les axes du programme ABEA 
pour 2007, dans la continuité des travaux engagés. 
Christian Tacquard confirme l’orientation 
développement durable de ces axes en confiant à 
Jean-Marc Fleurot (Biscuiterie Le Dréan) la 
présidence de l’action « Diagnostics Energie » : une 
expérimentation  engagée par les adhérents ABEA 
avec ADEME et AFNOR. Un comité de pilotage 
(avec Olivier Baron, Délice Light, Amélie Ménager, 
SVA Jean Rozé, Joël Fouillé, Tipiak), a sélectionné 
les consultants, une plateforme d’échange est mise 
à disposition par AFNOR. 

 
� Le contrat d’objectifs Emploi formation des IAA 

se consolide et s’élargit, une étude sur les besoins 
en compétences est programmée en 2007, pilotée 
par ADEFIA et Coop de France Ouest, réalisée 
avec l’Observatoire des IAA (Jean Luc Perrot). 
L’EDDEC, Engagement de Développement des 
Emplois et des Compétences : ABEA, ADEFIA et 
Coop de France Ouest, signent avec l’Etat 
(DRTEFP) le premier Engagement à Développer 
l’Emploi et les Compétences. Un soutien aux projets 
d’entreprise en plans de formation, management 
des emplois et organisation du travail. Ce dispositif 
permet de mettre en œuvre des études sur ces 
thèmes. Il vous permet d’engager des actions avec 
le soutien de l’Etat : contact : adefia@maison-agri-
rennes.fr 
 

� SRDE schéma régional de développement de la 
région Bretagne : Le Conseil régional renforce son 
partenariat avec les branches structurantes de la 
région. ABEA négocie un contrat d’objectifs sur le 
développement durable (transport, santé, énergie et 
froid industriel). 

 
� La nutrition Santé sera le thème de la prochaine 

commission mise en place le 20 mars à l’occasion 
de la venue de Jean-René Buisson, président de 
l’ANIA, pour une conférence débat entre dirigeants 
du grand 'Ouest sur la question de la réglementation 
et de l’évolution des conditions d’accès au marché 
dans ce contexte. Avec Xavier Leverve, directeur 
scientifique de INRA, et le témoignage d’industriels 
du grand 'Ouest. 

     …/… 
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Les Actions ABEA dans lesquelles vous êtes 
partenaires : 
 
� Froid industriel : Le 15 décembre 2006, première 

réunion du club Froid industriel ABEA réunissant les 
équipementiers et adhérents. Au programme, une 
charte de co-élaboration, un cahier des charges 
négocié. Nous adresserons prochainement aux 
dirigeants des IAA un questionnaire sur les enjeux 
du froid industriel, qui complétera cette démarche 
pour finaliser un guide d’aide à la décision pour le 
froid industriel. Résultats présentés le 13 avril à 
l’Assemblée Générale ABEA. 

 
� Prévention Santé : Le 13 décembre à ALH Argoat 

Le Hir, et le 7 décembre à Armoric (Meralliance) se 
réunissaient les deux nouveaux clubs entreprises 
ABEA sur la prévention santé en IAA, avec l’appui 
de Michel Mérit Consultants et Solutions 
Productives, qui co-animent avec ABEA. Une action 
co-pilotée avec Anact, et grâce au financement 
DRTEFP. Au total, une trentaine d’entreprises sont 
engagées dans les clubs TMS. Le premier club sur 
la prévention des TMS poursuit ses travaux, en 
particulier sur le cas des seniors ; un diagnostic 
Anact élaboré dans le cadre du programme 
européen EQUAL est proposé aux entreprises. 

 

� Traçabilité logistique et Transport : Le 22 
novembre 2006, première réunion du club 
Traçabilité Logistique ABEA réunissant les 
prestataires de solutions informatiques et les 
adhérents. Au Programme le projet d’un cahier des 
charges de la prestation, la traçabilité amont, la 
dématérialisation des cahiers des charges produits, 
la qualité du service client. Inscrivez-vous. Le 
Cahier de charges transport et traçabilité que vous 
avez reçu est téléchargeable sur demande. 

 
�  Prévitrans, logiciel co-élaboré par les adhérents  

et leurs transporteurs est proposé en formation-
action ABEA & MAD (MissionAgroDéveloppement). 

 
� Découverte Métiers IAA : Le programme 

Découverte des métiers enseignants organise des 
visites d’atelier avec les entreprises candidates ; 
présentation de l’entreprise, des métiers et 
témoignage des parcours professionnels par 
salariés : un tour de table complet qui répond 
clairement aux nombreuses questions des 
enseignants toujours très demandeurs de ces 
découvertes. Après Laiterie de St Malo, Caillaud, 
Stalaven, Le Gouessant, la prochaine visite a lieu 
chez Filet Bleu à Quimper, puis Rolland, Claude 
Léger, …. Avec CRCI, DEAT-Rectorat, Draf, 
Europe. 

 

Agenda 2007  
 
 

� 1er mars : Invitation des IAA sur le Diagnostic Energie Ademe Afnor à 14h à la CCI du Pays de St Malo. 
 

� 2 mars : Clud Froid ABEA Equipementiers à St Brieuc avec la participation de l’AFF. 
 

� 7 mars : Débriefing du SIRA avec Créativ au CFIA  à 9h  (Parc des expositions de Rennes). 
 

� 7 mars AM : Club prestataires et IAA pour la Traçabilité Logistique à la CCI de Loudéac. 
 

� 20 mars : Conférence débat sur la nutrition/santé de 14h à 17h à la CCI de Rennes. 
 
� 13 avril : Assemblée Générale ABEA à Dinan, avec le Pôle Cristal, sur le thème "Développement Durable, 

froid industriel, économies d’énergie". Le même jour, 15, Réunion ABEA Ania sur les « moyens d’action pour 
les négociations commerciales » (avec l’ANIA et la DGCCRF, échange entre industriels).  

� 19 avril : Assemblée Générale Valorial et présentation de l’étude « Trade Marketing des IAA bretonnes » 
(Observatoire des IAA, ABEA, Agrocampus). 

� Les 1er mercredi d’ ABEA : petit déjeuner  le 6 juin chez Evialis, le 4 juillet chez Moulin de Jugon Les Lacs. 
 
� Carrefour de l’alimentation avec Créativ sur l’alimentation des seniors (suite). 
 

� Septembre : Prochain Rendez-vous de « la Traçabilité facile !». 
 

� Octobre : Rendez-vous des lycéens et des professionnels des IAA 2ème édition. 
 
 Les médias parlent ABEA et agroalimentaire… 
 
Les marchés 25 oct 2006 « Trois nouveaux membres à l’Ania ».  (dont ABEA) 
Ouest France  30 novembre 2006 « 36 métiers à la Laiterie Malouine »   la Découverte métiers des 

enseignants  
L'officiel des transporteurs 30 novembre 2006 Charte collaborative ABEA 
Ouest France 18 janvier 2007 « Transporteurs et industriels vont travailler de concert, leur 

compétitivité conditionne leur avenir… » 
L'officiel des transporteurs 26 janvier 2007 « Revenir aux bonnes pratiques » 
Process Alimentaire Février 2007 « Industriels bretons et transporteurs s'engagent pour la 

compétitivité » 
Bretagne Economique n°177 Février-Mars 2007 « Transporteurs et industriels bretons vont travailler ensemble » 

 
Lu pour vous
 
Capitalisation ABEA : ont été adressés à tous les adhérents : Le « Cahier des charges Etiquetage Traçabilité/Transport des 
IAA » et  Les  travaux du premier club d’entreprises ABEA « Amélioration de la performance et prévention TMS ». Disponibles à  
contact@abea.fr. 
 
L’Observatoire Economique des IAA (observatoireiaa@bretagne.chambagri.fr) a publié le résultat des travaux de l’anticipation 
de la commande de transport, menés dans le cadre de la Charte ABEA. Le logiciel « Prévitrans » est à votre disposition. 
 
Les comptes-rendus des carrefours « alimentation, bien-être, et santé » sur  les conditions d’accès au marché (offre produits et 
adolescents, salariés, seniors, …). sont disponibles à  contact@ceei-creativ.asso.fr 


